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Colégio Vasco da Gama

LINHAS DE ORIENTAGCAO PEDAGOGICA
ANO LETIVO 2020/2021

. ~ L. o Desempenho/
Objetivos Acoes Responsaveis Recursos Calendarizacao Dados Monitorizacéo
1.1. Incentivando | * Planificar, em grupo | * Dire¢do * Reunides * Ao longo do ano | * Dossier digital da | * Arquivo no dossier
o trabalho de disciplinar, as *Coordenadores | de grupos/areas letivo disciplina digital das:
grupo/areas atividades letivas * Docentes disciplinares nos * Atas e/ou - planificacdes
disciplinares e * Utilizar o repositério | * Psicélogos ciclos e interciclos relatérios das disciplinares;
promovendo e/ou Teams * Planificagbes/ reunioes - provas de avaliagéo e
praticas para arquivo de programacodes de *Relatérios de fichas de trabalho;
pedagdgicas material didatico atividades pelos avaliagao final - materiais didaticos
colaborativas *Partilhar as boas grupos/areas
praticas disciplinares e
interdisciplinares
1.2. Reforgando * Refletir sobre a * Direcao * Ficha de * Ao longo do ano | *Autoavaliagdo * Entrega da
a autoavaliacao pratica letiva *Coordenadores | autoavaliagao de letivo anual de autoavaliacdo de
reflexiva * Refletir sobre a * Docentes desempenho * Anualmente desempenho de: desempenho de todos
1.Dinamizar o minha acao e melhoria | * Psicélogos - Direcao; os docentes aos
envolvimento pessoal * Pessoal ndo - Coordenadores; respetivos
ativo de todos * Fazer anualmente a | docente - Docentes; coordenadores
0s autoavaliacao de - Psicologos; * Receber o feedback
intervenientes desempenho - Pessoal ndo dos coordenadores
Nno processo docente
educativo 1.3. Incentivando | * Realizar projetos * Diregcao * Reunides de * Ao longo do ano | * Atas e/ou * Cumprimento de 90%
o trabalho interdisciplinares *Coordenadores | Conselho de letivo relatérios das das atividades contidas
de grupo * Docentes Disciplina e reunides no plano anual de
interdisciplinar * Psicologos interciclos * Relatério de atividades
* Plano anual de avaliacdo das
atividades atividades
realizadas
* Relatério anual de
avaliagao do plano
de atividades
1.4. Atuando de * Divulgar e aplicar os | * Direcao * PE * Ao longo do * Atas/ relatérios de | * Autoavaliagao no final
acordo com os documentos *Coordenadores | * PCE ano letivo reunides (CT e EE) | do ano letivo
principios dos orientadores dentro da | * Docentes * Rl * Pagina WEB CVG
documentos comunidade escolar * Psicélogos * Plataformas de e outras
orientadores do comunicagao do plataformas
colégio: PE, PCE colégio utilizadas no
e Rl Colégio
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Continuagao

. ~ L. o Desempenho/
Objetivos Acoes Responsaveis Recursos Calendarizacao Dados Monitorizacio
2.1. Aplicando * Promover atividades | * Direcéo * Estratégias de * Ao longo do ano | * Planos de aula | * Avaliagédo e
praticas letivas centradas na *Coordenadores | ensino e de letivo * Ata / Relatério | monitorizagdo em
pedagdgicas aprendizagem, * Docentes aprendizagem das reunides de | reunides de conselho de
centradas na pensamento critico e * Psicologos * Planos de aula Conselhos de docentes e conselhos
aprendizagem analitico e na * Reunides de Turma e de de turma no final de
ativa e criatividade Conselhos de Turma Disciplina cada periodo
desenvolvimento | * Desenvolver e de Disciplina * Planificagdes
integral programas de anuais e
promocao de trimestrais.
competéncias
emocionais, sociais e
comportamentais
* Adotar praticas
pedagogicas
inovadoras adaptadas
2- Promover a aos contextos
inclusédo e a * Adequar as medidas | * Direcao * Praticas em salade | * Ao longo do ano | * Avaliagao * Reforgo dos projetos
autonomia na de suporte a *Coordenadores | aula letivo diagndstica e de tutoria/mentoria
aprendizagem aprendizagem e a * Docentes * Estratégias de avaliagéo * Avaliacdo no final dos
inclusao das * Psicélogos ensino e de formativa periodos dos projetos

2.2. Dinamizando
praticas de
diferenciagéo
pedagogica que
respondam as
necessidades de
aprendizagem e
de inclusao

necessidades dos
alunos, de acordo com
a legislagdo em vigor
* Realizar atividades
para alunos com
rendimento escolar
elevado

* Envolver alunos com
rendimento escolar
elevado em projetos
de tutoria/mentoria

aprendizagem

* Planos de aula

* Reunides do CT

* Aulas de estudo

* Estudo pos-letivo

* Apoio ao Estudo

* Tutorias/Mentorias
* Plataformas digitais
* Plano anual de
atividades

* Medidas de apoio a
aprendizagem e
inclusdo adequadas
a legislagéo
*Planificagbes anuais
e trimestrais

* Matriz curricular
interdisciplinar

* Planos de aula
* Horarios dos
alunos e dos
professores

* Relatério de
avaliacao de
atividades

* Andlises de
resultados
escolares

* Avaliacao da
implementacao
das medidas de
suporte a
aprendizagem e
a inclusao

de tutoria/mentoria
implementados, em
reunides do conselho de
docentes/conselhos de
turma

* Avaliagédo formativa
dos alunos

* Aumento do nivel de
satisfacdo dos alunos e
EE no estudo pés-letivo
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Continuagao

todos os ciclos e
niveis de ensino

que induzam respeito
pelas diferengas

* Melhorar a
pontualidade dos
alunos, sobretudo ao
primeiro tempo da
manha

* Promover estratégias
que conduzam a
autorregulacdo das
aprendizagens

* Valorizar os alunos
assiduos pontuais e
cumpridores das

* Reforgar as * Direcao * Aulas de estudo * Ao longo do ano | * Horarios dos * Reforgo as disciplinas
aprendizagens das * * Estudo letivo alunos e dos com classificagfes mais
2.3. Motivando os | disciplinas Coordenadores Pds-letivo professores baixas
alunos para * Reforgar os * Docentes * Apoio ao estudo * Relatorios * Reforgo as disciplinas
assumirem um conteldos das * Psicologos * Tutorias com avaliacdo externa
papel ativo na disciplinas com exame * Classificacoes dos
aprendizagem nacional e/ou com alunos nas avalia¢des
letiva e ndo letiva, | provas finais ou de formativas e sumativas
com objetivo de afericao * Classificacoes dos
melhoria do seu * Dinamizar projetos alunos em provas finais
rendimento de tutoria/mentoria € exames nacionais,
escolar * Rentabilizar o estudo superiores em 15% a
pos-letivo média das
* Motivar a frequéncia classificagdes a nivel
dos apoios no Ensino nacional
Secundario
* Otimizar a * Direcao * Planos de aula * Ao longo do ano | * Plataforma * Avaliagdo em reunides
organizagdo das * * Plano de atividades | letivo Inovar: faltas de conselho de
atividades letivas e Coordenadores | * Plataformas digitais (material, docentes e conselhos
nao letivas * Docentes * Diplomas de presenca e de turma ao longo do
* Otimizar a utilizagdo | * Psicélogos mérito outras) ano e no final dos
dos recursos * Registos periodos
disponiveis disciplinares
2.4. Incutindo nos | * Responsabilizar os * Reunides CT
alunos a cultura alunos pela execucao * Caderno
do trabalho e da das suas tarefas digital, quando
exigéncia em * Promover estratégias aplicavel
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Continuagao

tarefas e prazos de
entrega das mesmas

. ~ L. o Desempenho/
Objetivos Acoes Responsaveis Recursos Calendarizacao Dados Monitorizacio
* Reconhecer o mérito * Direcao * Diplomas de mérito | * Ao longo do ano | * Atas e * Aumento do numero
pessoal e académico *Coordenadores | * Reunibdes CT; letivo relatérios das de alunos com
dos alunos * Docentes * Anuario reunides de diplomas de mérito
3.1. Aumentando | * Atribuir Diplomas de * Psicologos *Festas/Convivios conselhos de * Aumento das agdes
0 sentido de Mérito * Pessoal ndo * Plataformas digitais turma de solidariedade e de
pertenca dos * Elaborar o anuario do | docente * Acles de * Plano de convivio
alunos ao colégio | colégio solidariedade atividades
* Fomentar agbes de * Intercambio intra e
solidariedade e de interescolares
3- Estreitar o convivio
relacionament
ocom a * Rentabilizar as * Direcao * Plataformas digitais | * Ao longo do ano | * Avaliacédo * Obtencgao de 80% de
comunidade plataformas de *Coordenadores | e redes sociais letivo continua dos respostas acima e/ou
3.2. Rentabili- comunicagao existentes | * Docentes disponiveis no instrumentos iguais a Bom, nos
zando os no colégio * Psicélogos colégio * Inquéritos de Inquéritos de
instrumentos de * Realizar os inquéritos | * Pessoal ndo * Newsletter satisfagao satisfagao dos alunos,
comunicagao de satisfacao dos EE docente * Pagina WEB do * Balango do a questao “De forma
interna e externa | online colégio ano letivo global, como avalias o
* Atualizar sempre que * Registo dos Colégio?”
necessario a pagina contactos
WEB do Colégio escola/familia
* Divulgar as atividades
e projetos nas
plataformas de
comunicagao
* Realizar atividades *Toda a * Plano de atividades * Ao longo do ano | * Relatérios * Aumento até 10%
3.3. Promovendo | que envolvam alunos, Comunidade * Agbes de formagao letivo no ndmero de
atividades que professores e pais Educativa " Workshops para EE participagoes dos EE

envolvam a
familia na vida
escolar dos
alunos

(comunidade educativa)

* Realizagdo de
atividades que
envolvam todos os
elementos da
comunidade educativa

na vida escolar

Elaborado por: Professores e Coordenadores de Ciclo

Validado por: Dr. In4cio Casinhas

Aprovado por: Conselho Pedagégico, em 10/09/2020
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